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TERMO DE RESPONSABILIDADE E REQUERIMENTO DE REGISTRO

@ serPrO

Requeiro ao Registro Civil de Pessoas Juridicas o registro da presente documentacao da

Pessoa Juridica: _INSTITUTO JOSEFINAS - PRODUGOES CULTURAIS E SOCIAIS

Matricula da PJ: CNPJ:

Reconhego como verdadeiras todas as informagbes constantes neste documento, inclusive a
autenticidade das assinaturas, sob pena de nulidade do ato, assumindo responsabilidade pessoal nos
termos do art. 14 da Lei 13874/19 e art. 6° §4° do Provimento 62/2018 CGJ publicado no DOJERJ de

20/12/18 pag. 42.

X | Envio a documentacao digitalmente com a minha assinatura ICP-BRASIL.

Requeiro ainda vias impressas na seguinte forma:

0BS: Caso seja optado pelo envio de vias adicionais sera cobrado os emolumentos referentes
a quantidade de vias para este servico em decorréncia do processo.

Quantidade de vias Envio de via por SEDEX Vou retirar no RCPJ

Informar o(s) enderego(s) de entrega para o SEDEX ou o(s) e-mails para envio:

Nao desejo receber via adicional.

Desejo receber os documentos registrados via e-mail:
juridico@carpenteregenesca.com.br

Rio de Janeiro, 10 de  julho de 2023

4
Pedro Carpenter Genesca
OAB/RJ 121.340

Advogado
ICP BRASIL do Advogado, Contador ou Participante do ato (Sdcio, Administrador,

(*) OBS: 1) Em caso de registro de livro PDF as assinaturas digitais caberdo aos: Representantes Legais e o Contador.
2) 0 Registro do documento sera feito digitalmente, vias em papel deverao ser solicitadas acima.

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 17/07/2023
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br
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ESTATUTO SOCIAL DO
INSTITUTO JOSEFINAS - PRODUCOES CULTURAIS E SOCIAIS
CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, DURAGAO E FINS

A"igf‘ 17 - O Instituto Josefinas - Produgdes Culturais e Sociais, doravante designado simplesmente
IN_SI ITUTO, ¢ uma associagdo, de direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos,
cujas atividades reger-se-3o pelo presente Estatuto Social, devidamente aprovado por Assembleia
Geral, e pela legislagdo em vigor.

Artigo 2° - O INSTITUTO tem sua sede, foro e administragdo na Rua Cabiiina, 1241, Senador
Vasconcelos, Rio de Janeiro, RJ, Cep: 23013-480.

lPar:;igmfo Primeiro — Por decisio da Assembleia Geral, a sede podera ser transferida para outro
ocal.

Parigrafo Segundo — O INSTITUTO podera atuar em todo territorio nacional, abrindo filiais,
escritorios ou credenciando representantes regionais, no Brasil ou no exterior, respeitada a legislagdo
aplicavel, desde que cada uma dessas pessoas juridicas tenha seu proprio registro, matricula ¢ CNPJ.

Artigo 3° - O INSTITUTO tera prazo de duragdo indeterminado.

Artigo 4° - O INSTITUTO, que serd um centro de formagdo empreendedora social para mulheres,
jovens e criangas negras e periféricas e espago cultural de manifestacdes de cultura popular, tem por
finalidades:

I. Promover a cultura e o esporte, inclusive por meio de projetos enquadrados em leis de incentivo a
cultura e ao desporto.

T1. Realizar, incentivar e custear pesquisas de cardter cientifico e cultural no pais e no exterior sobre
preservagio. conservagdo, arte, cultura, defesa e promogdo do patriménio cultural, e em suas demais
areas de atuacdo.

I11. Promover a educagdo e desenvolvimento comunitario.

[V. Atuar na criado de contetidos por qualquer meio ou m idia, de natureza informacional, jornalistica
e literaria.

V. Realizar programas de formagdo por meio de oficinas e articulagdo comunitaria.

V1. Desenvolver, executar e apoiar projetos culturais em todas as areas.

VII. Editar, apoiar e incentivar a publica¢do de sitios de internet, aplicativos, livros, revistas,

informativos, jornais, audiovisuais, videos, DVD’s ou qualquer outra forma de publicagdo referente

20 acervo ou sobre assuntos relacionados as suas areas de atuagdo.

VIIL. Promover cursos, semindrios, workshops, estdgios, palestras e outras formas de educagdo

cultural ndo formal, voltado as comunidades, escolas, empresas, Orgdos publicos ou outras

organizagdes da sociedade.

[X. Realizar parcerias e intercdmbios com poderes piblicos federais, estaduais, municipais ¢

instituicdes ou empresas privadas, incluindo editais publicos.

% Estimular a consolidagdo de uma sociedade mais justa, democratica, ética e pacifica, incentivando

o pleno exercicio da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e outros valores universais,

favorecendo, sobretudo, a inclusdo social e o desenvolvimento sustentavel.

X1. Fortalecer projetos, redes e parcerias brasileiras e internacionais, j4 existentes, em suas dreas de

atuagao.

XI1. Promover o voluntariado.

XI1l. Apoiar entidades do Terceiro Setor nas areas de gestdo, elaboragdo de projetos, marketing,

tecnologia, cultura e sustentabilidade.
XIV. Promover a experimentagdo, nio lucrativa, de novos modelos sécio produtivos e de sistemas

alternativos de produgdo, comércio, emprego ¢ crédito.
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XV. Auxiliar empresas e entes piblicos no desenvolvimento de projetos voltados ao Terceiro Setor
e a responsabilidade social.

XVI. Apoiar e promover projetos e programas que tenham por fim esclarecer, reestruturar, orientar e
capacitar as entidades do Terceiro Setor.

XVII. Promover, apoiar e desenvolver, em seus varios desdobramentos, manifestagdes intelectuais,
culturais, artisticos e literdrias por meio de treinamento técnico, desenvolvimento, produgdo,
publicacdo, edi¢do, propria ou por meio de terceiros, de produtos de natureza técnica, cultural,
incluindo produtos de 4udio e video tais como livros, revistas, videos, itens diversos de papelaria e
quaisquer outros meios de divulgagdo e comunicagdo que ajudem a divulgar o objeto social do
INSTITUTO.

XVIII. Organizar e promover atividades que visem & captagdio de recursos para as entidades do
Terceiro Setor.

X1X. Desenvolver atividades que promovam a sustentabilidade do INSTITUTO e das entidades do
Terceiro Setor.

XX. Realizar quaisquer outras atividades relacionadas com suas finalidades.

Paragrafo Primeiro — O INSTITUTO nio distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecugio do seu objetivo social.

Paridgrafo Segundo — Ao INSTITUTO é vedado qualquer atividade politico-partidaria ou eleitoral.

Artigo 5" - No desenveolvimento de suas atividades, o INSTITUTO: |
I. Nao fara qualquer qualquer discriminagdo de atendimento.
II. Observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia.
[11. Podera firmar convénios, contratos, termos de cooperagdo, termos de parceria, termos de fomento,
termos de colaboragdo e outras formas contratuais com pessoas juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

| Parigrafo Unico — Para cumprir suas finalidades, o INSTITUTO atuaré por meio de: -.
[. Execugdo direta de projetos, programas ou planos de agéo. ‘
[1. Doagiio de recursos fisicos, humanos e financeiros. i
I11. Prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagoes. !

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS I‘
Secio I - Admissdo, Exclusio e Penalidades ;

Artigo 6° - O INSTITUTO se constitui de nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou
juridicas, idoneas e interessadas, desde que:

1. Estejam na plenitude de sua capacidade civil; :
[1. Comunguem com suas finalidades sociais; :;
111. Concordem com o presente Estatuto Social e obriguem-se a cumpri-lo; :
1V. Sejam admitidos como associados pela Diretoria. E
Paragrafo Unico - Os associados, membros ou ndo dos 6rgdos administrativos e consultivos, ndo
respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagoes sociais do INSTITUTO.

Artigo 7° - O interessado em se associar devera formular pedido por escrito a Diretoria do
INSTITUTO.
Parigrafo Unico - A Diretoria apreciara o pedido de associag¢do e, deferindo-o, o remetera a

aprovagdo da Assembleia Geral.
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Artigo 8" - A exclusiio de qualquer associado se dard apenas por justa causa, a critério da Diretoria,
sendo-lhe garantido:

. Prévia notificagiio para que possa exercer plenamente seu direito de defesa;

I1. Recurso & Assembleia Geral, com efeito suspensivo, caso seja determinada a sua exclusdo pela
Diretoria.

Pardgrafo Unico - O associado podera se desligar a qualquer tempo se assim expressar sua intengio,
Segiio 11 - Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 9° - Sdo direitos dos associados:

L. Participar das Assembleias Gerais, podendo votar e ser eleito;
I1. Propor a admissdo de novos associados;

[TI. Acompanhar a gestdo das atividades do INSTITUTO.

Artigo 10 - Sdo deveres dos associados, independente da categoria:

I. Colaborar com os 6rgios da administragdo do INSTITUTO, na realizagdo dos atos necessérios para
a consecu¢do de suas finalidades sociais;

I1. Cumprir e fazer cumprir as disposigdes do presente Estatuto Social;

[1l. Zelar pelos interesses morais, éticos e materiais do INSTITUTO, cooperando com o seu
desenvolvimento e maior prestigio.

CAPITULO III - ADMINISTRACAO

Artigo 11 — O INSTITUTO sera administrado por:

I. Assembleia Geral;

I1. Diretoria:

[Il. Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - Cada um desses oOrgdos sera regido pelos artigos dispostos nas se¢des
subsequentes e nos termos legais.

Paragrafo Segundo — O INSTITUTO podera remunerar seus dirigentes que atuem efetivamente na
gestdo executiva e aqueles que lhe prestem servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os
valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuagdo, nos termos da
legislagdo aplicavel.

Sec¢io | - Assembleia Geral

Artigo 12 - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano do INSTITUTO, sendo constituido por todos os
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico - As decisdes tomadas pela Assembleia Geral obrigam a todos os associados, ainda
que ausentes ou discordantes.

Artigo 13 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

I. Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do INSTITUTO para o qual for convocada;
I1. Eleger os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;

[11. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV. Alterar o presente estatuto social;

V. Deliberar sobre a extingdo, dissolugdo ¢ liquidagdo do INSTITUTO;

V1. Aprovar as contas do INSTITUTO e o balango patrimonial anual;

VII. Aprovar a admissdo e exclusdo de associados, apés manifestagio da Diretoria;

VIII. Apreciar os relatorios executivos da Diretoria.

Pardgrafo Unico — Todas as deliberagoes da Assembleia Geral, inclusive as definidas nos incisos 111
¢ 1V, deverdo ser aprovadas pela maioria simples dos votos dos associados presentes.

— (g %f |
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Artigo 14 - A Assembleia Geral reunir-se-d, ordinariamente, por convocagio do Presidente:

I. Anualmente, em até 120 (cento ¢ vinte) dias apos o encerramento do exercicio social do
INSTITUTO, para, dentre outros assuntos, examinar ¢ aprovar o Balango Patrimonial e as demais
demonstragdes financeiras e contabeis.

I1. A cada 3 (trés) anos, para a eleigiio dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 15 — A Assembleia Geral reunir-se-d, extraordinariamente, sempre que se faga necessério,
quando convocada:

1. Pelo Presidente;

I1. A qualquer tempo, por 1/5 (um quinto) dos associados.

Pardagrafo Primeiro — Dentre os assuntos a serem objeto de Assembleia Geral Extraordinéria estdo:
I. Reforma estatutaria;

I1. Destituigio dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

11. Dissolugdo, liquidagdo ou extingao do INSTITUTO;

IV. Julgamento de recurso de exclusio de associado.

Pardgrafo Segundo — As deliberagdes previstas neste artigo, inclusive as que dispuserem sobre os
incisos 1 e Il. deverio ser aprovadas pela maioria simples dos votos dos associados presentes a
Assembleia Geral, especialmente convocada para esses fins.

Artigo 16 — A Assembleia Geral sera convocada para fins determinados, mediante prévio e geral
anlincio, através de edital afixado na sede do INSTITUTO, por carta ou e-mail enviados aos
associados, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, podendo ser realizada por meios eletronicos
e virtuais.

Pardagrafo Primeiro — Qualquer Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com, no
minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos associados, e, em segunda convocagdo, decorridos trinta minutos, com
qualquer niimero.

Pariigrafo Segundo - Os atos relativos a reforma do Estatuto, para valerem contra terceiros, ficam
sujeitos as formalidades de registro e arquivamento nos 6rgios competentes.

Artigo 17 — O INSTITUTO adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia
de sua participagdo nos processos decisorios.

Se¢do 11 - Diretoria

Artigo 18 - A Diretoria é o 6rgdo de gestdo e administragdo do INSTITUTO, sendo composta pelo
Presidente e por até mais trés diretores sem designagao especifica.

Artigo 19 - A Diretoria ¢ eleita em Assembleia Geral, por maioria simples de votos, para um mandato
de 3 (trés) anos, sendo permitida a reelei¢do.

Artigo 20 - Compete 4 Diretoria:

I. Administrar o INSTITUTO, cumprindo suas prioridades, conforme as diretrizes da Assembleia
Geral;

[I. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

[11. Deliberar sobre a convocagio de Assembleias Gerais;

IV. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades;

V. Submeter 4 Assembleia Geral as propostas Or¢amentaria e Programatica anuais e sua
implementagao;

VI. Propor a Assembleia Geral alienagio, aquisi¢do, oneragdo, permuta, doagdo e arrendamento de

bens imoveis;
.rQ())/{ /{//;
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VIL. Aprovar agdes relativas 4 gestdo orgamentaria ¢ financeira do INSTITUTO;

VIII. Aprovar agdes relativas & gestio administrativa e de desenvolvimento de Recursos Humanos do
INSTITUTO, incluindo a admissio e demissdo de funcionarios; y

IX. Elaborar, implantar e acompanhar as atividades, programas e projetos desenvolvidos pelo
INSTITUTO. :

Artigo 21 - A Diretoria se re(ine ordinariamente uma vez por semestre ¢, extraordinariamente, sempre
que necessario.

Artigo 22 - Compete ao Presidente: e

I. Administrar e representar o INSTITUTO perante terceiros, ativa ou passivamente, €m Juizo ou fora
dele, assumindo as atribui¢des formalmente conferidas pelo Estatuto Social e pela Assembleia Geral;
II. Convocar e presidir Assembleias Gerais; '

[11. Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades, programas e projetos em realizagdo.

Artigo 23 — Compete aos demais Diretores sem designagéo especifica auxiliarem o Presidente ¢ o
substituir em suas auséncias ¢ impedimentos.

Artigo 24 - Todos os documentos emitidos em nome do INSTITUTO, incluindo cheques ¢ demais
servicos bancérios e instrumentos contratuais, somente terdo validade se assinados por 2 (dois)
membros da Diretoria, em conjunto, ou por um membro da Diretoria em conjunto com um procurador
designado.

Paragrafo Unico — Os instrumentos de mandato serdo firmados por instrumento particular, pelo
Presidente, com firma reconhecida.

Secdo II1 - Conselho Fiscal

Artigo 25 - O Conselho Fiscal é um 6rgdo constituido por até trés membros, eleitos em Assembleia
Geral para um mandato de 3 (trés) anos, permitida reeleigao.

Artigo 26 - Compete ao Conselho Fiscal:

1. Examinar os livros de escrituragio do INSTITUTO:;

II. Fiscalizar a administracdo econdmica, financeira e contabil, sugerindo agdes e diretrizes a
Diretoria, bem como a Assembleia Geral;

I11. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os 6rgdos superiores do INSTITUTO;

IV. Requisitar, para analise, a qualquer tempo. documentacdo comprobatéria das operagoes
economico-financeiras realizadas.

Artigo 27 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez ao ano ¢, extraordinariamente,
sempre (ue necessario.

CAPITULO IV — DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Artigo 28 — Constituem fontes de recursos do INSTITUTO:

[. As doagdes, dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem concedidos
por pessoas naturais ou juridicas, de direito privado ou de direito publico, nacionais ou estrangeiras,
bem como os rendimentos produzidos por esses bens ¢ seu patrimonio.

11. As receitas provenientes dos servigos prestados atinentes as suas finalidades.

[I1. As receitas patrimoniais.

IV. A receita proveniente de contratos administrativos, convénios, termos de parceria, termos de
fomento, termos de colaboragio, emendas parlamentares, celebrados com o Poder Piblico.
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V. A receita proveniente de contratos, convénios, parcerias ou acordos celebrados com pessoas
Juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

VI. A receita proveniente das contribuigdes feitas pelos associados,

VII. Verbas provenientes de promogdes organizadas pelos associados.

VII1. Recursos advindos do recebimento de direitos autorais, conexos e de propriedade intelectual.
IX. Rendimentos financeiros ¢ outras rendas eventuais,

Pardagrafo Primeiro — As rendas, bens e direitos do INSTITUTO serdo aplicados integralmente no
pais, para consecugdo dos seus objetivos estatutarios.

Parigrafo Segundo — O INSTITUTO se compromete e realizar sua escrituragéio contabil de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 29 — O patriménio do INSTITUTO podera ser constituido por bens méveis, imoveis, veiculos,
semoventes, agdes e titulos da divida publica ou privada.

Artigo 30 — No caso de dissolugio e/ou extingio do INSTITUTO, o respectivo patriménio Iigu!do
serd transferido a outra pessoa juridica sem fins lucrativos e econdmicos, com 0 mesmo objetivo
social.

Artigo 31 - O exercicio financeiro e fiscal do INSTITUTO coincide com o ano civil.

Artigo 32 - A prestagdo de contas do INSTITUTO observara, no minimo:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

I1. A publicidade, por qualquer meio eficaz. no encerramento do exercicio fiscal, do relatorio de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidadao;

HI. A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplica¢ido de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;
IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens recebidos de origem publica serd feita conforme
determina o paragrafo unico do Artigo 70 da Constituigdo Federal.

CAPITULO V - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 33 — O INSTITUTO sera dissolvida e/ou extinta por deliberagio da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, pelo voto concorde da maioria dos presentes,
quando se tornar impossivel a continuagdo de suas atividades, ou nos casos previstos em Lei.
Paragrafo Unico — Em qualquer caso serdo observados os dispositivos legais aplicaveis e o fixado
no presente Estatuto.

Artigo 34 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, de acordo com a lei.

Rio dg Janeiro, 16 de junho de 2023,

Q)@me Vil

Aita Luana do Nascimento Rosimar Nascimento
Presidente da Assembleia Secretaria da Assemblela

Visto Advogado: ] J,zi.f ..// /

Pedro Carpenter Genescd ‘OAB/RJ 121.34{]}
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Registro Civil de Pessoas Juridicas
Comarca da Capital do Rio de Janeiro
Rua México, 148, 3° andar, Centro
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